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1. nodala

Visparigie noteikumi

1.1. Biedribas nosaukums ir “Latvijas Vacu valodas skolotaju asociacija” (turpmak tekstad —
Biedriba). Tai ir juridiskas personas statuss un ta darbojas atbilstosi Latvijas Republikas likumos
noteiktajai kartibai un saskana ar Siem statlitiem, tai nav pelnas iegiSanas noliika un rakstura.

Biedribas teritorija ir Latvijas Republika.

1.2. Biedribas nosaukums latvieSu valoda ir “Latvijas Vacu valodas skolotaju asociacija”,
saisinats nosaukums LVVSA, nosaukums vacu valoda — “Deutschlehrerverband Lettland”,

nosaukuma saisinajums — DLVL.
1.3.  Biedribas juridiska adrese ir Imantas 7.11nija 1, Riga, LV-1083.

1.4. Biedribas darbibas laiks nav ierobeZots.

2. nodala

Darbibas merkis

2.1. Biedribas darbibas mérkis ir veicinat vacu valodas skolotaju sadarbibu, sekmgjot specialistu
pieredzes apmainu valstT un arpus tas, paaugstinot kvalifikaciju un populariz&jot vacu valodas

statusu valstl.

3. nodala

Darbibas uzdevumi

3.1. Biedribas darbibas uzdevumi ir:
3.1.1. koordinét domu apmainu un vacu valodas skolotaju darbibu un domu apmainu valstT;
3.1.2. piedalities skolotaju talakizglitiba;

3.1.3. nodroSinat informaciju vacu valodas skolotajiem (informacijas lapa, Zurnals u.c.) aizstavet

skolotaju profesionalas intereses;

3.1.4. veicinat valodu apguves nozimes izpratni Latvija vispargjas globalizacijas palielinaSanas un



nacionalas identitates saglabaSanas apstaklos;
3.1.5. sekmét innovativas valodu apguves pieredzes populariz€Sanu un ievieSanu Latvija;
3.1.6. veicinat Latvijas vacu valodas skolotaju profesionala limena paaugstinasanu un
mizizglitibu;
3.1.7. veicinat Latvijas vacu valodas specialistu un skolotaju dalibu starptautiskajos projektos;

3.1.8. vecinat vacu valodas skolotaju profesionalo prestiZu.

4. nodala

Darbibas metodes

4.1. Biedribas darbibas mérka un uzdevumu izpildei:

4.1.1.1zpétit un apgit pasaules ka ar1 Latvijas atseviSku skolotaju pieredzi darbibas sekmigai

veikSanai;
4.1.2. veicinat innovativas skolotaju darbibas petijumus macibu procesa pilnveidosanai;
4.1.3. organizet konferences, seminarus par aktualakajiem valodu apguves jautajumiem;
4.1.4. veicinat Latvijas valodu skolotaju darbu public&sanu;

4.1.5. popularizét valodu apguves nozimi un pilnveidi sadarbiba ar masu medijiem, veidojot

personisku informativu biletenu, u.c.
4.1.6. organizet vacu valodas nometnes skolotajiem un skoléniem;

4.1.7. veikt citas likumos atlautas darbibas.

5. nodala

Biedru uznemsanas, izstaSanas un izslégsanas nosacijumi

5.1. Par Biedribas locekli var klut katrs Latvija vai arvalstis dzivojoss vacu valodas skolotajs,
iesniedzot rakstisku pieteikumu, kas ir ieintereséts Biedribas darbiba, atbalsta un apnemas

ieverot Sos statiitus, Biedribas parvaldes institiiciju lémumus.

5.2. lesniegumu par jaunu biedru uzpemSanu vai organizacijas biedru izslegSanu izskata

Biedribas valdes sedeé.

5.3. Lemumu par Biedribas biedru uzpemsSanu vai izslégSanu pienem valde ar klatesoSo



lemttiesigas valdes loceklu balsu vairakumu. L€mumu par atteikumu uznemt vai izslégt no
Biedribas un $a [éemuma pamatojumu attiecigajai personai pazino rakstveida piecu dienu laika

no $1 [émuma pienemsanas briza.
5.4. Biedru var izslégt, ja tas:

5.4.1.péc divkartgjas atgadinaSanas nav nokartojis biedru maksas, nepilda vai nepienacigi pilda

citas savas saistibas pret organizaciju;
5.4.2.ar savu darbibu trauc@ organizacijas mérku sasniegSanu;
5.4.3. nodarfjis organizacijai moralu kaitgjumu.
5.5. ParizslegSanu vai iestasanas dienu uzskatama diena, kad par to pienemts I€mums.

5.6. Ja izslégSanas iemesli ir noversti, tad izsl€gtais Biedribas loceklis ir tiesigs griezties ar

ligumu atkartoti uznemt vinu par organizacijas biedru.
5.7. Biedrs var jebkura laika izstaties no Biedribas, rakstveida pazinojot par to valdei.

5.8. Gadijuma, ja Biedribas loceklis izstajas pec paSa velesanas vai tiek izsl€gts, iestasanas un

biedra maksa vinam netiek izmaksatas.

6. nodala

Biedru tiestbas un pienakumi

6.1. Biedribas biedriem ir tiesibas:
6.1.1. piedalities Biedribas parvaldg;

6.1.2. sanemt informaciju par Biedribas darbibu, tai skaitd iepazities ar visu Biedribas

institiiciju protokoliem, lémumiem un rikojumiem;

6.1.3. piedalities visos Biedribas organiz&tajos pasakumos, iesniegt priekSlikumus par

Biedribas darbibu un tas uzlaboSanu, aizstavet savu viedokli;

6.1.4. brivi darboties citas biedribas;

6.1.5. brivi izstaties no Biedribas, iesniedzot valdei rakstisku pazinojumu;
6.1.6. velet un tikt ieveletiem valde;

6.1.7. iepazities ar Biedribas darbibas rezultatiem.

6.2. Biedribas biedriem ir sekojosi pienakumi:



6.2.1. ieverot Sos statiitus, pildit kopsapulces un valdes 1émumus;

6.2.2. akttvi lidzdarboties Biedribas darbiba, tads mérku un uzdevumu IstenoSana,

popularizgjot tos ne tikai Latvijas Republika, bet art arvalsts;

6.2.3. augsti turét savas Biedribas godu, nepielaut ricibu, kas grauj Biedribas godu un

prestizu sabiedriba;

6.2.4. regulari maksat biedra naudu, kuras apmerus nosaka ikgadgja kopsapulce.

7. nodala

Struktiira un parvaldes institiicijas

7.1. Biedribas augstaka parvaldes institiicija ir Biedribas biedru kopsapulce (turpmak -

kopsapulce), kuras parvaldes un izpildinstitiicijas funkcijas Tsteno pastavigi darbojosas valde.
7.2.  Kopsapulce tiek sasaukta ne retak ka reizi gada.

7.3.  Kopsapulce ir lemttiesiga un tas Iémumi ir saistoSi Biedribai, ja taja piedalas divas tresdalas

biedru un par pienemto I[€mumu ir nobalsojis klatesoSo biedru vairakums.

7.4. Ja kopsapulce nav lemttiesiga, tad 15 dienu laika ar So paSu dienas kartibu sasauc atkartotu
kopsapulci, kura ir tiesiga izlemt jautajumus ar divu treSdalu balsu no balstiesigo klatesoSo

skaita.
7.5.  Kopsapulci sasauc Biedribas valde (turpmak — valde).

7.6.  Arkartas biedru kopsapulce var tikt sasaukta péc valdes iniciativas, vai ja to rakstveida

pieprasa ne mazak ka viena desmita dala Biedribas biedru, noradot sasaukSanas iemeslu.

7.77.  Kopsapulci atklaj valdes priekSsédetajs. To vada kopsapulce ieveléts vaditajs, protokole
ieveleta vaditaja uzaicinats kopsapulces dalibnieks, kopsapulces protokolu paraksta vaditajs un
protokolists. Kopsapulces lémumi tiek pienemti atklati balsojot, atseviskos gadijumos

kopsapulce var piegemt [émumu par jautdjumu izlemSanu aizklata balsoSana.
7.8.  Kopsapulces kompetencg ietilpst:
7.8.1. apspriest un pienemt statiitus vai grozijumus un papildinajumus tajos;

7.8.2. noteikt valdes un revidenta kompetences un darbibas ilgumu, nosakot, ka valde var tikt

parvéléta uz jaunu terminu;

7.8.3. ievelet valdes loceklus vai loceklu kandidatus atklati balsojot;



7.8.4. noklausities valdes zinojumu par gada darbibas rezultatiem;
7.8.5. noklausities un apspriest revidenta atskaiti par finanSu Iidzekliem un to izlietojumu;
7.8.6. noteikt iestasanas maksu un ikgad€jo biedru naudu apmeéru fiziskam personam;

7.8.7. pienemt 1€mumus par biedribas likvidaciju, darbibas izbeigSanu, parstrukturé$anos,

apvienoSanos vai parveido$anos;
7.8.8. izskatit citus ar Biedribas darbibu saistitos jautdjumus.

7.8. Biedribas valdi ievel kopsapulce uz (3) tris gadiem un ta sastav no valdes priekSseédétaja,

valdes prieksseédetaja vietnieka un (5) pieciem valdes locekliem.
7.9.  Valdes locekli ir tiesigi parstavet Biedribu katrs atseviski.
7.10. Biedribas valdes kompetence ietilpst:

7.10.1. ievelet valdes priekSsedeétaju un valdes priekSseédetaja vietnieku no kopsapulce

ieveéleto valdes parstavju vidus;
7.10.2. nodroS$inat kopsapulces lemumu izpildi;

7.10.3. veidot darba grupas atseviSku jautajumu risinaSanai, vajadzibas gadijuma uzaicinot

kvalific€us specialistus;

7.10.4. kopsapulces noteiktaja kartiba rikoties ar Biedribas Iidzekliem un parvaldit Biedribas
Tpasumus;
7.10.5. sagatavot zinojumu par Biedribas darbibu kopsapulcei, organizgt tas sasaukSanu

augstak minétaja kartiba;

7.10.6. izskatit un piepemt l@mumus par jaunu biedru uzpemsSanu vai izslégSanu statiitos
noteiktaja kartiba;

7.11. Valdes sédes tiek sasauktas pec vajadzibas. Valdes s€des ir lemttiesigas, ja tajas piedalas

vairak ka puse no valdes loceklu skaita. Valdes 1émumi tiek piepemti ar klatesoSo valdes

loceklu balsu vairakumu, ja balsu vairakuma nav, izskirosa balss pieder valdes priekSsédetajam.

7.12. Ja valdes pilnvaru laika no tas izstajas valdes locekli, tad kartgja valdes séde tiek ieveleti
jauni valdes locekli no valdes loceklu kandidatu sastava, kas apstiprinati ieprieksgja

kopsapulce.

7.13. Valdes priek$sedetajs vada valdes darbu, savas kompetences ietvaros risina administrativos,

saimnieciskos un finansialos jautajumus, valdes priekS$sedetajs ir tiesigs:
7.13.1. parstavet organizaciju valsts organizacijas un citas Biedribas;

7.13.2. parakstit finanSu dokumentus, rikoties ar organizacijas IpasSumu un finanSu



lidzekliem kopsapulcg noteiktaja kartiba saskana ar valdes lémumiem;

7.13.3. izdot pilnvaras, pienemt Iémumus par nepiecieSamibu atvert vai slégt banku rékinus

un norekinu kontus;

7.13.4. slegt saimnieciska rakstura ligumus, ka ar1 veikt citas statiitos paredz€tds un ar

Biedribas darbibu saistitas darbibas;
7.13.5. visiem valdes locekliem ir parstavibas tiesibas.

7.14. Valdes priekSsedetaja prombiitnes laika vinu aizvieto valdes priek§sédetaja vietnieks.

8.nodaja

Revidents

8.1. Biedribas finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic revidents, kuru ievel biedru

kopsapulce uz 3 gadiem.
8.2. Biedribas revidents nevar bt Biedribas valdes loceklis.
8.3. Revidents:
8.3.1. veic Biedribas mantas un finansu lidzeklu reviziju;
8.3.2. dod atzinumu par Biedribas budzeta un gada parskatu;
8.3.3. izverte Biedribas gramatvedibas un lietvedibas darbu;
8.3.4. sniedz ieteikumus par biedribas finansu un saimnieciskas darbibas uzlaboSanu;
8.3.5. revidents veic reviziju biedru sapulces noteiktajos terminos, tacu ne retak ka reizi gada.

8.3.6. biedru sapulce apstiprina Biedribas gada parskatu tikai pec Revidenta atzinuma sanemsanas.

9. nodaja

Biedribas finansialas un mantiskas attiecibas

9.1. Biedribas Iidzeklus veido:
9.1.1. Biedribas biedru iestasanas un biedru naudas iemaksas;

9.1.2. fizisku un juridisku personu brivpratigas iemaksas, ziedojumi, ka ari privatpersonu,



organizaciju, uznémumu u.tml. davinajumi;
9.1.3. par Biedribas Iidzekliem iegadata manta;

9.14. citi ar likumu at]auti ienakumi.

9.2. Biedribas I1idzekli tiek izdoti tikai statiitos noteikto mérku sasniegSanai.

9.3. Biedribas Iidzeklu ieguldiSanas un izlietoSanas kartibu nosaka valde saskana ar kopsapulcg
noteiktiem darbibas pamatvirzieniem, ka arT ievérojot So statfitu noteikumus un vadoties no
apstiprinatas budZeta izdevumu tames. Ta veicama atbilstoSi LR likumdoSana noteiktajai

kartibai.

10. nodala

Paslikvidacijas un reorganizacijas kartiba

10.1. Biedribas paslikvidaciju un reorganizaciju veic saskana ar kopsapulces lemumu.
10.2. Biedribas kopsapulce iece] likvidacijas komisiju trTs likvidatoru sastava.

10.3. Likvidacijas komisija pabeidz Biedribas iesaktos projektus un darijjumus, pardod mantu,
iekas€ no debitoriem Biedribai pienakoSas summas, nokarto paradus, apmierina citas

pretenzijas, nodod Biedribas dokumentus valsts arhiva.

10.4. Pec likvidacijas procesa palikuSo mantu un naudas summas likvidacijas komisija nodod tai
institiicijai, kuru noradijusi Biedribas kopsapulce Biedribas merku TstenoSanai. AtlikuSo mantu

un naudas summas nevar sadalit Biedribas biedriem.

10.5. Likvidacijas komisija atskaitas par ar organizacijas likvidaciju saistito darbibu organizacijas

augstakajai institlicijai — kopsapulcei.

10.6. Likvidacijas komisija par Biedribas likvidaciju likuma noteiktajos terminos pazino

attiecigajam valsts registru iestadeém.

Pilnvarotie parstaviji:

(paraksts)




(paraksts)

/ /
(paraksts)

/ /
(paraksts)

/ /
(paraksts)

/ /
(paraksts)

/ /
(paraksts)

Labojumi statiitos apstiprinati Biedribas kopsapulcg Riga 2005.gada 2.decembri.



